T.C. İSTANBUL AREL ÜNİVERSİTESİ

MÜHENDİSLİK-MİMARLIK FAKÜLTESİ

MİMARLIK - ENDÜSTRİ ÜRÜNLERİ TASARIMI – İÇ MİMARLIK BÖLÜMLERİ
STAJ KURALLARI
Staj Kuralları, T.C. İstanbul Arel Üniversitesi Mühendislik-Mimarlık Fakültesi öğrencilerinin eğitim ve öğretim programlarında kazandıkları teorik bilgilerini pratikte pekiştirmek, mesleki deneyim kazandırmak, sanayi ve sanat ile gerek teknik, gerekse sosyal bir köprü kurmak amacı ile yapmak zorunda oldukları stajların esaslarını belirler.

1.  GENEL ESASLAR

Madde 1- T.C. İstanbul Arel Üniversitesi Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Meslek Stajları Yönergesi gereğince; her öğrenci, pratik bilgi ve becerisini arttırmak amacıyla, en az 60 iş günü pratik çalışma (staj) yapmak zorundadır. 

· Mimarlık Bölümü öğrencileri işyerinde bir mimar veya inşaat mühendisi yönetiminde bu staj çalışmasını tamamlamalıdır. 
· Endüstri Ürünleri Tasarımı Bölümü öğrencileri stajlarını bir Endüstri Ürünleri Tasarımcısı yönetiminde tamamlamalıdır.
· İç Mimarlık Bölümü öğrencileri stajlarını bir iç mimar veya mimar yönetiminde bu staj çalışmasını tamamlamalıdır. 
Madde 2- Bir staj döneminde en fazla 30 iş günü staj yapılabilir. Bazı kuruluşların Cumartesi günleri çalışmaları durumunda, öğrencilerin bu günleri de staj gününe sayılır. Bu durumda büro stajı ve şantiye stajı 30’ar gün zorunlu olarak düşünülmelidir.
Madde 3- Aynı işletmede birden fazla staj yapılamaz. Ancak stajların aynı kurumda yapılabilmesi için öğrencinin staj başlama tarihinden en az bir ay önce bölüm staj komisyonu başkanlığından bir dilekçe ile yazılı izin alması gerekir. Bu izin de ancak çok büyük işletmelerde ve farklı konularda staj yapmak şartı ile verilebilir. 
Madde 4- Staj defteri teknik resim kurallarına uygun olarak hazırlanmalıdır. Farklı kurumlarda yapılan stajlar için farklı defter kullanılmalıdır. Staj defteri yapılan işin başlığı altında teknik rapor biçiminde yazılmalıdır. Eğer varsa ilgili fotoğraflar ve fotokopiler yapıştırılmalıdır. Deftere sadece yapılan işler yazılmalı, kitap ve kataloglardan alıntılar biçiminde olmamalıdır. Defter sayfalarının yetmediği durumlarda A4 boyutunda ilave sayfalar kullanılabilir. 

Bunun yanısıra staj boyunca yapılan tüm 2 ve 3 boyutlu çizim, bilgisayar ortamında hazırlanan modeller, sunumlar, eskiz ve gelişim aşamaları ve fotoğraflar boyutu 35 x 50 cm’yi geçmeyecek şekilde ek bir dosya halinde belgelenmeli ve teslim edilmelidir.  Staj defterinin yazılı olan sayfaları staj yerindeki amirinin adı yazılarak imzalatılmalıdır. Söz edilen amir,

· Mimarlık Bölümü öğrencileri için mimar veya inşaat mühendisi
· Endüstri Ürünleri Tasarımı Bölümü öğrencileri için endüstri ürünleri tasarımcısı
· İç Mimarlık Bölümü öğrencileri için iç mimar veya mimar
olmalıdır. Defterin ilk ve son sayfaları kurum tarafından doldurulduktan sonra imzalatılıp kurum kaşesi ile mühürletilmelidir.

Madde 5- Stajlar, öğrenim ve sınav dönemlerini kapsayan süreler dışında yapılmalıdır. Fakat Yaz dönemi derslerini 2 (iki) güne sığdıran öğrenciler, İstanbul veya İstanbul’a yakın yerlerde bulunan işletmelerde Staj Komisyonunun izni ve ilgili kuruluşun da kabulü ile stajlarını yapabilirler.

Madde 6-  Öğrenciler, T.C. İstanbul Arel Üniversitesi Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Meslek Stajları Yönergesindeki staj esaslarından sorumlu olmakla birlikte, aynı zamanda, T.C. İstanbul Arel Üniversitesi Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Mimarlık, Endüstri Ürünleri Tasarımı ve İç Mimarlık Bölümleri Staj Kurallarında belirtilen ilgili yükümlülükleri de yerine getirmek zorundadır.
2. STAJ TÜRLERİ VE GRUPLARI

T.C. İstanbul Arel Üniversitesi Mühendislik-Mimarlık Fakültesi Mimarlık Bölümü öğrencileri, öğrenimleri boyunca, otuz (30) iş günü Büro ve otuz (30) iş günü Şantiye stajı olmak üzere toplam altmış (60) iş günü staj yapmakla yükümlüdürler. 
Endüstri Ürünleri Tasarımı öğrencileri, öğrenimleri boyunca toplam  altmış (30) işgünü Fabrika stajı ve otuz (30) iş günü Büro Deneyimi  stajı olmak üzere toplam altmış (60) iş günü staj yapmakla yükümlüdürler. 
İç Mimarlık Bölümü öğrencileri ise, öğrenimleri boyunca otuz (30) iş günü Şantiye ve otuz (30) iş günü Büro stajı olmak üzere toplam altmış (60) iş günü staj yapmakla yükümlüdürler.

(Genel Esaslar madde- 1) 
Bu 60 iş günü stajı;

2.1. Mimarlık Bölümü öğrencileri için 2 grup stajı olarak 30 iş günü A stajı ve 30 iş günü B stajı olarak 2 yaz döneminde tamamlanabilecektir. Bu bölümün öğrencileri, birinci sınıf derslerine yazıldıkları öğrenim yılını takip eden yaz ayından itibaren staj yapmaya başlayabilirler. Öğrenciler öğretimin devam ettiği sürelerde -ki buna yaz öğretimi dönemi de dahil- staj yapmaları hususunda Genel Esaslar madde- 5 dikkate alınır.
Öğrencilerin stajlarını aşağıda tanımlanan sıralamaya uygun şekilde yapmaları gerekmektedir: 

 30’ar günlük 2 staj olarak yapılması: 

2.1.1. Büro stajı: Toplam otuz (30) iş günü olan A stajını mimari ofis (büro) stajı olarak, birinci sınıf sonunu takip eden yaz aylarında yapabilirler. 
2.1.2. Şantiye stajı: Toplam otuz (30) iş günü olan B stajını şantiye stajı olarak, birinci sınıf sonunu takip eden yaz aylarında yapabilirler.

MİMARİ OFİS (BÜRO) stajı: Mimarlık büroları, tasarım atölyeleri, vb. yerlerde yapılacak olan stajdır. Mimari ofis stajı ile ilgili esaslar aşağıda belirtilmiştir.

ŞANTİYE stajı: İnşaat firmalarının ya da mimarlık ofislerin şantiyesinde yapılacak olan stajdır. Şantiye stajı ile ilgili esaslar aşağıda belirtilmiştir.

2.2. Endüstri Ürünleri Tasarımı Bölümü öğrencileri için stajlar ikinci senenin sonunda Büro Deneyimi olarak, üçüncü senenin sonunda ise Fabrika Stajı olarak gerçekleştirilecektir.
Öğrencilerin stajlarını aşağıda tanımlanan sıralamaya uygun şekilde yapmaları gerekmektedir: 

2.2.1. Büro Deneyimi ikinci senenin sonunda yaz aylarında yapılacaktır ve süresi 30 iş günüdür.
2.2.2. Fabrika Stajı ise 3. senenin sonunda yaz aylarında yapılacak. Süresi 30 iş günüdür.
2.3. İç Mimarlık Bölümü öğrencileri için 30’ar günlük 2 ayrı staj olarak, 2 yaz döneminde tamamlanabilecektir. Bu bölümün öğrencileri, ikinci sınıf derslerini tamamladıkları öğrenim yılını takip eden yaz döneminde ilk stajları olan “Şantiye Staj”larını, üçüncü sınıf derslerini tamamladıkları öğrenim yılını takip eden yaz döneminde ise ikinci stajları olan “Büro Staj”larını yapacaklardır. Öğrencilerin yaz öğretimi döneminde staj yapmaları hususunda Genel Esaslar madde- 5 dikkate alınır.
Öğrencilerin stajlarını aşağıda tanımlanan sıralamaya uygun şekilde yapmaları gerekmektedir: 

 30’ar günlük 2 staj olarak yapılması: 

2.1.1. Şantiye stajı: Toplam otuz (30) iş günü olan ilk stajını şantiye stajı olarak, ikinci sınıf sonunu takip eden yaz aylarında yapacaklardır.

2.1.2. Büro stajı: Toplam otuz (30) iş günü olan ikinci stajını iç mimarlık ofisi veya mimari ofis (büro) stajı olarak, üçüncü sınıf sonunu takip eden yaz aylarında yapacaklardır.
İÇ MİMARLIK OFİSİ - MİMARİ OFİS (BÜRO) stajı: İç Mimarlık, Mimarlık büroları, tasarım atölyeleri, vb. yerlerde yapılacak olan stajdır. Büro stajı ile ilgili esaslar aşağıda belirtilmiştir.

ŞANTİYE stajı: İç mimarlık, mimarlık ofislerinin ya da inşaat firmalarının şantiyesinde yapılacak olan stajdır. Şantiye stajı ile ilgili esaslar aşağıda belirtilmiştir.

3. STAJ ESASLARI
3.1. BÜRO STAJI ESASLARI
3.1.1. Mimarlık Bölümü öğrencileri için Büro stajında dikkat edilmesi gereken esaslar:

i. Büro stajının süresi otuz (30) iş günüdür.

ii. Büro stajında öğrenciden beklenen çalışmalar genel olarak şöyledir:

1. Bir tasarım ofisinde gerçekleşen çizim, araştırma ve tasarlama etkinliklerinin, öğrencinin bilgi ve beceri düzeyi ile paralel olarak gerçekleştirilmesi,
2. Çizim, araştırma, maket ya da tasarlama etkinliğinin bizzat öğrencinin kendisi tarafından yapılmış olduğuna dair inandırıcılıkta olunması,
3. Çalışma grup içinde yapılıyorsa, grubun içindeki işleyiş biçimini ve öğrencinin bu organizasyon içindeki rolü açık ve net olarak ifade edilmelidir.
4. Staj dosyasında yer alan ve öğrencinin staj boyunca dahil olduğu tüm mimari detay çizimleri, fotoğraflar, vb. belirli bir düzen içinde sunulmalıdır.
Öğrenci bu staj ile ilgili çalışmalarını, aşağıda staj defterinin doldurulması esaslarına ve Genel Esaslar bölümündeki madde–4 göre yazarak Staj komisyonuna teslim eder.

Özel şartlar:
1. Bürolarda otuz (30) günü olan bu bölümde, bir büro günlüğü gibi her gün büroda  mimarlık ile ilgili olarak yapılan faaliyetler, çizim, maket, araştırma detayları yer almalıdır.
2. Tasarım, planlama ve uygulama etkinliklerinin yöntemleri ve işleyişleri, öğrencinin olumlu ve olumsuz görüşleri ve değerlendirme yapılmalıdır.

3.1.2. Endüstri Ürünleri Tasarımı Bölümü öğrencileri için Büro Deneyimi’nde dikkat edilmesi gereken esaslar:
i.        Büro Deneyiminin süresi 30 iş günüdür.

ii.       Büro Deneyimi esnasında öğrencilerden beklenen çalışmalar genel olarak şöyledir:

1. Tasarımcıya çizim aşamasında yardımcı olmak.

2. Araştırma ve sunumlara yardımcı olmak.

3. 2 ve 3 boyutlu modelleme aşamalarında görev almak. 

4. Tasarım aşamasından ürüne geçiş aşamasındaki süreçte görev almak. 

3.1.3. İç Mimarlık Bölümü öğrencileri için Büro Stajında dikkat edilmesi gereken esaslar:

i.          Büro stajının süresi otuz (30) iş günüdür.

ii.         Büro stajında öğrenciden beklenen çalışmalar genel olarak şöyledir:

1. Bir tasarım ofisinde gerçekleşen çizim, araştırma ve tasarlama etkinliklerinin, öğrencinin bilgi ve beceri düzeyi ile paralel olarak gerçekleştirilmesi,

2. Çizim, araştırma, maket ya da tasarlama etkinliğinin bizzat öğrencinin kendisi tarafından yapılmış olduğuna dair inandırıcılıkta olunması,

3. Çalışma grup içinde yapılıyorsa, grubun içindeki işleyiş biçimini ve öğrencinin bu organizasyon içindeki rolü açık ve net olarak ifade edilmelidir.

4. Staj dosyasında yer alan ve öğrencinin staj boyunca dahil olduğu tüm mimari detay çizimleri, fotoğraflar, vb. belirli bir düzen içinde sunulmalıdır.

Öğrenci bu staj ile ilgili çalışmalarını, aşağıda staj defterinin doldurulması esaslarına ve Genel Esaslar bölümündeki madde–4 göre yazarak Staj Komisyonuna teslim eder.

Özel şartlar:
1. Bürolarda otuz (30) günü olan bu bölümde, bir büro günlüğü gibi her gün büroda  mimarlık ile ilgili olarak yapılan faaliyetler, çizim, maket, araştırma detayları yer almalıdır.

2. Tasarım, planlama ve uygulama etkinliklerinin yöntemleri ve işleyişleri, öğrencinin olumlu ve olumsuz görüşleri ve değerlendirme yapılmalıdır.

3.2. ŞANTİYE/FABRİKA STAJI ESASLARI

3.2.1. Mimarlık Bölümü öğrencileri için Şantiye stajında dikkat edilmesi gereken esaslar:

i. Şantiye stajının süresi otuz (30) iş günüdür.

Şantiye stajı mimari tasarım, yapım-yönetim, üretim gibi alanlarda etkinlik gösteren firma ya da kuruluşlar, inşaat firmaları ya da mimari ofislerin şantiyelerinde yapılır.

ii. Şantiye stajını öğrencinin yapabileceği inşaat firma ve mimari ofislerin kapsamı:

iii. Şantiye stajında öğrenciden beklenen çalışmalar genel olarak şöyledir:
Öğrenci bu staj ile ilgili çalışmalarını, aşağıda staj defterinin doldurulması esaslarına ve Genel Esaslar bölümündeki madde–4 göre yazarak Staj komisyonuna teslim eder.

Özel şartlar:

1. İlgili birimlerde 30 iş günü olan bu bölümde, bir şantiye günlüğü gibi her gün şantiyede yapılan faaliyetler, kontroller, üretimler yer almalı ve öğrencinin organizasyon içinde yaptıkları detaylı olarak belirtilmelidir.
2. Gerek projenin geliştirilmesi, gerekse projenin uygulanması sırasında uygulanan yöntemler ile eksikliklerinin giderilmesi için yapılan çalışmalar anlatılmalıdır.

3.2.2. Endüstri Ürünleri Tasarımı Bölümü öğrencileri için Fabrika stajında dikkat edilmesi gereken esaslar:
i.            Her fabrika stajının süresi otuz (30) işgünüdür. 

ii.         Seri üretim yapılan fabrikaların ar-ge bölümünde ve bir Endüstri Ürünleri Tasarımcısı gözetiminde yapılmalıdır. 

3.2.3. İç Mimarlık Bölümü öğrencileri için Şantiye stajında dikkat edilmesi gereken esaslar:

i. Şantiye stajının süresi otuz (30) iş günüdür.

ii. Şantiye stajı iç mimari tasarım, mimari tasarım, yapım-yönetim, üretim gibi alanlarda etkinlik gösteren firma ya da kuruluşlar, inşaat firmaları ya da iç mimarlık/mimarlık ofislerinin şantiyelerinde yapılır. 
Öğrenci bu staj ile ilgili çalışmalarını, aşağıda staj defterinin doldurulması esaslarına ve Genel Esaslar bölümündeki madde–4 göre yazarak Staj komisyonuna teslim eder.

Özel şartlar:

1. İlgili birimlerde 30 iş günü olan bu bölümde, bir şantiye günlüğü gibi her gün şantiyede yapılan faaliyetler, kontroller, üretimler yer almalı ve öğrencinin organizasyon içinde yaptıkları detaylı olarak belirtilmelidir.

2. Gerek projenin geliştirilmesi, gerekse projenin uygulanması sırasında uygulanan yöntemler ile eksikliklerinin giderilmesi için yapılan çalışmalar anlatılmalıdır.
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