ISTANBUL AREL UNIiVERSITESi MESLEK YUKSEKOKULU
iS YERINDE EGIiTiM UYGULAMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar
Amag
MADDE 1 — (1) Yonergenin amaci, Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokulu dgrencilerinin meslek
derslerine yonelik bilgi ve becerilerini uygulama alanina entegre etmek amacuyla, ikinci yariyil icinde ve hafta ici en az
1 tam giin igyerlerinde yapilan uygulamal egitimlerinde uymalar1 gereken yontem ve ilkeleri belirlemektir.
Kapsam
MADDE 2 — (1) Bu Yénerge, Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokulu’na kayith 6grencilerin,
Universite Senatosunca onaylanmis egitim-ogretim programinda 6éngoriilen uygulamali meslek derslerinin, egitim
esaslarini ve ilkelerini kapsar.
Dayanak
MADDE 3 - (1) Bu yonerge, Istanbul Arel Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim- Ogretim ve Siav
Yonetmeligi’ne dayanilarak hazirlanmugtir.
Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu Ybnerge(}e gegen;
a) Yiiksekokul: Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokulunu,
b) Yiiksekokul Miidiirii: Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokulu Miidiiriinii,
¢) Yonetim Kurulu: Istapbul Arel Uniyersitesi Meslek Yiiksekokul Yonetim Kurulunu,
¢) Yiiksekokul Kurulu: Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokulu Kurulunu,
d) Program: Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokulu Programini,
e) Program Bagkani: Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokulu Program Baskanini,
f) Meslek Dersleri: Onlisans diizeyinde okutulan kuramsal, laboratuarli ve uygulamali dersleri,
g) Uygulama Yeri: Onlisans 6grencisinin; teorik egitimini ve kuramsal bilgisini pratik bilgiye
doniistiirebilmek i¢in uygulama yaptigi yurtici ve yurtdisi resmi ve 06zel kurumlari, sosyal
kurumlari, egitim kurumlari, kurulus ve firmalari, )
§) Uygulama Siiresi: Istanbul Arel Universitesi Senatosunca kabul edilmis olan Egitim-Ogretim
programinda belirtilen uygulama siiresini (saat/hafta),
h) Uygulama Yiiriitiiciisii: Kariyer Planlama, Uygulama ve Arastirma Merkezi personelini
ifade eder.

IKINCi BOLUM
Uygulamalarla ilgili Esaslar

Uygulamanin Amaci

MADDE 5 — (1) Meslek Yiiksekokulu’na kayitli olan &grencinin yil igerisinde aldigi kuramsal bilginin,
kurumsallagmasini tamamlamis, firma, kurum ve kuruluglarda uygulamali egitimle beceriye doniistiirilmesi amaglanir.

Uygulamanin Siiresi ve Yiiriitiilmesi

MADDE 6 - (1) Uygulama siiresi Yonetim Kurulunca kabul edilmis olan egitim-6gretim programinda
belirtilen siirelerdir.

(2) Is Yerinde Egitim uygulamasi; Istanbul Arel Universitesi ikinci yariy1l egitim siiresi igerisinde 10 haftadan az
olamaz. Bu egitim siiresi; her Meslek Yiiksekokulu programi i¢in bahar donemi itibariyle baslar ve bahar donemi final
haftasina kadar her hafta en az bir is giinii olarak devam eder.

(3) Program, Program Bagkani / Uygulama Yiiriitliciisii Onerisi, Yonetim Kurulu karari ve Yiiksekokul
Miidiirliigiiniin onay1 ile, Uygulama Yiiriitiiciisii tarafindan yiiriitiiliir.

Uygulamalara Devam

MADDE 7 — (1) Ogrencinin belirtilen siireler icerisinde devamsizlik hakki bulunmamaktadir. Ogrenci ancak
tam tesekkiillii Devlet hastanelerinden getirilen rapor neticesinde; 3 is giiniinii agmamak ve uygulama sonunda telafi
etmek kosuluyla saglik izni kullanabilir. Ogrencinin uygulama yaptig1 siire icerisinde devam / devamsizlikla ilgili
dogabilecek tiim sorunlardan firma sorumludur. Bu sebeple dgrenci ile ilgili tim devam / devamsizliklarin “Is Yerinde
Egitim” uygulama dosyasindaki ¢izelgede belirtilmesi gerekmektedir

Uygulamalarin Yapilacag: Yerler/Alanlar

MADDE 8 — (1) Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokulu’nda &grenim géren dgrencilerin “Is Yerinde
Egitim” uygulamalari, Program Bagkani / Uygulama Yiiriitiiclisii 6nerisi, Yonetim Kurulu karar1 ve Yiiksekokul
Miidiirligii’nlin onay1 ile uygun goriilen yurti¢i ve yurtdisi resmi, 6zel, sosyal ve egitim kurumlarinda, kurulus ve
firmalarinda yapilir. (Ogrencilerin, Program bazinda uygulama yapilabilecekleri firmalar Meslek Yiiksekokulu Staj
Yonergesinde belirtilmistir).



Ogrencinin Sorumluluklar

MADDE 9 — (1) Meslek Yiiksekokulu’'na kayith olan 6grencinin yil icerisinde aldigi kuramsal bilginin,
kurumsallagmasin1 tamamlamig, firma, kurum ve kuruluslarda uygulamali egitimle beceriye doniistiiriilmesi amaglanir.
Bu amag dogrultusunda &grenci, Istanbul Arel Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligine,
Yiiksekdgretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yonetmeligine, Meslek Yiiksekokulu Uygulama Yonergesine ve Devlet
Memurlarn kilik kiyafet yonetmeliine uygun davranmakla yiikiimliidiir. Bu yiikiimliiliiklerini yerine getirmemesinden
dogan her tiirlii sorumluluk &grenciye ait olup, dgrenci hakkinda ayrica Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca islem yapilir.

Uygulamanin Degerlendirilmesi
MADDE 10 — (1) Degerlendirmede asagidaki kosullar aranir;

a) Uygulamalarinda devam zorunlulugu yani sira, uygulama degerlendirme notunun 100 (yiiz) lizerinden en
az 70(yetmis) olmasi kosulu aranir.

b) Ogrenci “Is Yerinde Egitim” déneminde uygulama yaptigi her alanda basarili olmak zorundadir. Basarisiz
oldugu her alan1 tekrar eder.

Uygulamanin Hazirhk Asamasi ve Akis Plam
MADDE 11 - (1) {5 Yerinde Egitim uygulamasinin akis plan1 Ek-1’de sunulmustur.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonergede hiikiim bulunmayan haller

MADDE 12 — (1) Bu Ydnergede hiikiim bulunmayan hallerde; 2547 say1ili1 Kanun, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve
Meslek Yiiksekokulu Yoénetim Kurulu Kararlart uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 13 — (1) Bu Yénerge 2010-2011 Egitim-Ogretim yili bagindan itibaren uygulanmak iizere Istanbul
Arel Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Istanbul Arel Universitesi Rektorii yiiriitiir.



