ISTANBUL AREL UNiVERSITESI
MESLEK YUKSEKOKULU STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénergenin amaci, Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokulu égrencilerinin egitim ve
ogretim donemlerinde kazandiklari teorik bilgi ve deneyimlerini pekistirmek; laboratuar, atdlye uygulamalarinda edindikleri
becerileri gelistirmek; gorev yapacaklar: isyerindeki kisisel sorumluluklariny, is iliskilerini, is yerindeki iiretim siirecini ve
yeni teknolojileri tanimalarini saglamak maksadiyla yapilacak stajin esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénerge, Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokulu dgrencilerinin yurt igindeki ve yurt
disindaki isyerlerinde yapacaklari stajlarin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi i¢in temel kural, ilke, amag ve
yontemlerle ilgili diizenlemeleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu yonerge, Istanbul Arel Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim- Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yo6nergede gegen;

a) Yiiksekokul: Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokulunu,

b) Yiiksekokul Midiirii: Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokulu Miidiiriinii,

¢) Yonetim Kurulu: Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokul Yénetim Kurulunu,

d) Yiiksekokul Kurulu: Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokulu Kurulunu,

e) Program: Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokulu Programini,

f)  Program Bagkani: Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokulu Program Bagkanini,

g) Meslek Dersleri: Onlisans diizeyinde okutulan kuramsal, laboratuarli ve uygulamal dersleri,

h) Uygulama Yeri: Onlisans &grencisinin teorik egitimi, kuramsal bilgisini, beceriye doniistiirmek icin uygulama

yaptig1 yurti¢i ve yurtdist resmi, 6zel kurumlari, sosyal kurumlar ve egitim kurumlari, kurulus ve firmalari,
i) Uygulama Siiresi: Istanbul Arel Universitesi Senatosunca kabul edilmis olan Egitim-Ogretim programinda
belirtilen uygulama siiresini (saat/hafta)
j)  Uygulama Yiriitiiciisii: Kariyer Planlama, Uygulama ve Arastirma Merkezi personelini,
k) ArelKam: Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezini,

1) Staj Kurulu: Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokulu Staj Kurulu’nu

ifade eder.
IKiNCi BOLUM

Staj Kurulu Uyeleri ve Gorevleri

Staj Kurulu

Madde 5 — (1) Ogrencilerin yapacaklari tiim stajlar Staj Kurulu’nca planlanir, uygulamaya konur ve denetlenir.
Kurul iiyelerinin gorev siireleri iki yildir. Siiresi biten {iyeler yeniden atanabilir. Gorev siiresi bitmeden ayrilan bir iiye yerine,
kalan siireyi tamamlamak {izere yeni bir {iye atamir. Staj Kurulu Uyelerini Meslek Yiiksekokulu Miidiirii atar. Atanacak
iiyeler i¢in herhangi bir 6n kosul aranmaz.

Staj Kurulunun Gérevleri

Madde 6- (1) Staj Kurulu’nun gérevleri sunlardir:

a) Yiksekokul 6grencilerine cesitli firma, kurum ve kuruluslarca tahsis edilen staj yerlerini ArelKam araciligryla
saptayarak ilan etmek, yapilan basvurulart degerlendirmek, bu yerlere 6grencilerin dagitimini yapmak.

b) Ogrencilerin kendi bulduklart is yerlerinin uygunlugunu saptamak ve onay vermek.

¢) Ogrencilerin staj defterleri ile staj degerlendirme belgelerini inceleyerek stajin kabuliine, diizeltilmesine veya
reddine karar vermek; sonucu listeler halinde 6grencilere duyurulmak iizere Yiiksekokul Miidiirliigiine bildirmek ve ilgili
birimin kayitlarina gegirilmesini saglamak.

¢) Ogrencilerin staj ile ilgili bagvurularmi degerlendirmek ve sorunlarina ¢6ziim bulmak.



UCUNCU BOLUM
Staj Temel flke ve Kurallan
Staja baslama zamam
MADDE 7 — (1) Staj ¢alismalari, en erken 2. yariyilin sonunda yaz aylarinda yapilir. Ancak, programin 6zelligine
gore staj, yil iginde ders saatleri disinda da yaptirilabilir. Staj Kurulu staj tarihlerini akademik takvime gore belirler.

Stajda Basarisizhik

Madde 8- (1) Basarisizhik nedeniyle tekrar edilen stajlar, aym kurumda/kurulusta yapilmaz. Ozel durumlar Staj
Kurulu’nun kararma baglidir.

Staj kistaslari

Madde 9- (1) Stajlar, gerek yurt iginde gerek yurt disinda bulunan, kamuya veya o6zel sektdre ait kurum ve
kuruluglarda yapilir. Yurt disinda yapilacak stajlar ve diger 6zel durumlar ig¢in Staj Kurulu’nun izni gerekir. Programlar
bazinda staj yapilacak firmalarin kistaslart Ek-1"de belirtilmistir.

(2) Staj kistaslarmnin degistirilmesi ve yeni agilan programlarin staj kistaslarini belirleme yonetim kurulunun
yetkisindedir.

Staj yapan 6grencilerin denetimi

Madde 10- (1) Staja gonderilen 6grenciler gerektiginde Yiiksekokul Yonetim Kurulu’nca gorevlendirilen dgretim
elemanlari tarafindan denetlenir.

Stajda devamsizhk

Madde 11- (1) Ogrencinin belirtilen siireler igerisinde devamsizlik hakki bulunmamaktadir. Ancak 6grenci tam
tesekkiillii Devlet hastanelerinden getirilen rapor neticesinde; toplam staj siiresinin % 10’ unu asmamak ve staj sonunda telafi
etmek kosuluyla saghik izni kullanabilir. Ogrencinin uygulama yaptig1 siire icerisinde devam / devamsizlikla ilgili
dogabilecek tiim sorunlardan firma sorumludur. Bu sebeple 6grenci ile ilgili tim devam / devamsizliklarin “Zorunlu Yaz
Staj1 ” dosyasindaki ¢izelgede belirtilmesi gerekmektedir.

(2) Mazerete dayali toplam devamsizlig1 toplam staj siiresinin % 10’ undan az olanlarin eksik stajlar1 tamamlattirilir.

Stajin tamamlanmasi

Madde 12- (1) Stajlarin1 basariyla tamamladiklar1 Staj Kurulu’nca karara baglanan &grenciler, Onlisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi’ndeki hiikiimler dogrultusunda mezuniyete hak kazanmis say1ilirlar.

Stajlarin intibaki

Madde 13- (1) Baska iiniversitelerden yatay gecis yoluyla Istanbul Arel Universitesi Meslek Yiiksekokulu’na gelen
ogrenciler icin staj intibaklari, staj kurulunun gériisii dogrultusunda Yonetim Kurulu karari ile yapilir.

Stajda uyulmasi gereken kurallar

Madde 14 — (1) Meslek Yiiksekokulu’” na kayith olan Ogrencinin yil icerisinde aldigi kuramsal bilginin,
kurumsallagsmasini tamamlamis, firma, kurum ve kuruluslarda uygulamali egitimle beceriye doniistiiriilmesi amaglanir. Bu
amag dogrultusunda 6grenci, Istanbul Arel Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y®6netmeligine, Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligine, Meslek Yiiksekokulu Uygulama Yonergesine ve Devlet Memurlar1 kilik kiyafet
yonetmeligine uygun davranmakla yiikiimliidiir. Bu yiikiimliliiklerini yerine getirmemesinden dogan her tiirlii sorumluluk
dgrenciye ait olup, dgrenci hakkinda ayrica Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca
islem yapulir.

UCUNCU BOLUM
Staj Siiresi, Stajin Uygulanmasi,
Staj Yerlerinin Ozellikleri ve Stajin Denetimi

Staj uygulama siireleri
MADDE 15 — (1) Meslek Yiiksekokul Programlarinda staj uygulama siireleri Ek-2’de oldugu gibidir.
(2) Staj uygulama siireleri Yonetim Kurulu Karartyla degistirilebilir.
Staj bagvurularinin duyurulmasi
Madde 16- (1) Yiiksekokul Miidiirliigii her yil staj bagvuru siiresini belirler ve 6grenciye duyurur. Zorunlu Yaz
Staji Akig Plan1 Ek-3’de belirtilmistir.
Staj yapilacak firmanin 6grenci tarafindan bulunmasi
Madde 17- (1) Staj yapacaklar1 firma kurum veya kuruluslari kendileri bulan 6grenciler; ArelKam’ dan alacaklari
Ek-4’de yer alan bir form dilekge ile siiresi icinde ArelKam’a bagvururlar. Bu form dilekgeyi staj yapacaklar1 firma, kurum
veya kurulusa onaylattirarak siiresi icinde ArelKam’a teslim ederler.
Staj yapilan kurumla anlasmazhklar
Madde 18- (1) Ogrenciler staj yapacaklar1 kurumla bir anlasmazliga diistiikleri takdirde, baska bir kuruma staj
basvurusunda bulunabilmeleri i¢in Staj Kurulu’ndan yazili olumlu gériis almak iizere ArelKam’a bagvururlar.
Staj defteri
Madde 19- (1) Staj sirasinda kullanilacak staj defteri, ArelKam’dan temin edilir.
(2) Staj defteri Tiirkge olarak hazirlanir (Yurtdisinda yapilan stajlar icin ayrica Ingilizce olarak staj defteri
doldurulur) yazim kurallaria uygun sekilde ve tanimlanmis esaslara gore doldurulur.
(3) Staj defterindeki biitiin boliimler eksiksiz bir sekilde doldurulur, ¢alisma siiresince ve sonunda gerekli yerleri
imzalatilarak kurum yetkililerine onaylatilir.
Staj sonrasi belgelerin teslimi
Madde 20- (1) Staj sonunda istenilen belgeler, staj1 izleyen yarryilin en geg ilk iki haftasi iginde
ArelKam’a teslim edilir. Bu siireden sonra verilecek staj belgeleri kabul edilmez.



Staj sonuclarimin ilam

Madde 21- (1) Staj sonuglari, Staj Kurulu’nca yapilan degerlendirme sonunda ArelKam tarafindan ilan edilir. Bu
degerlendirme sonucu kabul edilmeyen stajlarin yeniden yapilmasi zorunludur.

Staj sonuglarina itiraz

Madde 22- (1) Ogrencinin staj degerlendirme sonucuna itiraz etmesi halinde, bu itiraz Yiiksekokul Yonetim
Kurulunca, Staj Kurulu’nun degerlendirme raporu 1s1ginda, bagvuru tarihinden itibaren bir hafta i¢inde incelenir ve karara
baglanir.

Staj Yapacak Ogrencilerle ilgili Universite ve Isyeri Sorumluluklar

Madde 23- (1) Istanbul Arel Universitesi, staj yapacak oOgrencilerin zorunlu stajlar1 siiresince kanunlar
cercevesinde sigorta primlerini yatirir.

(2) Stajyer kabul edecek isyerleri, kendi personeline sagladigi olanaklardan stajyerlerin de yararlanmasini saglarlar.
Stajyer kabul edecek isyerleri, stajyerlerin konaklama ve beslenme gereksinimlerinin kargilanmasi ve isyerinin sosyal
olanaklarindan yararlanmalar1 hususunda azami ¢abay1 gosterirler.

Staj Tamamlama

Madde 24- (1) Staj onay belgesi, staj yapilan is yeri yetkililerince doldurulur ve onaylanir. Belgeyi onaylayan
yetkilinin adi, soyadi, unvani ve gorevi belge iizerinde agikg¢a belirtilir. S6z konusu staj defteri ve belge, 6grenci eliyle veya
postayla ArelKam’a iletilir.

Staj Dosyalarin1 Koruma Siiresi

Madde 25- (1) Sonuglandirilan staj defterleri Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii tarafindan Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligi’na gonderilir. Staj sonuglar ilgili 6grencinin dosyasina islenir. Mevzun olan 6grencilerin staj dosyalar1 imha
edilir.

Staj Yapacak Ogrencilerin Disiplin Isleri

Madde 26- (1) Stajyer dgrenciler, staj yaptiklar is yerlerinin ¢aligma kosullari ile disiplin ve is emniyetine iligkin
kurallarina uymak zorundadirlar.

(2) Aksine hareket eden veya izinsiz, mazeretsiz {i¢ glinden fazla st iiste ise gelmeyen veya staj donemi boyunca
staj siiresinin %10’u oraninda devamsizlik yapan stajyerin stajina son verilerek, durum Yiiksekokul Staj Kurulu’na bildirilir.
Bu durumda stajyerin herhangi bir yasal talep hakki dogmaz.

(3) Stajyer dgrenciler igin bagli oldugu Universitenin ve Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yo6netmeligi
hiikiimleri staj sirasinda da gegerlidir.

(4) Stajyerlerin kusurlarindan dolay1 verebilecekleri zarar nedeniyle, o is yeri elemanlarinin sorumluluklarina
tabidir.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonergede hiikiim bulunmayan haller

MADDE 27 — (1) Bu Ydnergede hiikiim bulunmayan hallerde; 2547 sayili1 Kanun, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ve
Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu Kararlari uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 28 — (1) Bu Yonerge Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 29 — (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Istanbul Arel Universitesi Rektorii yiiriitiir.



